Kenmerken nieuwe

pensioenregeling

Het pensioen dat je bij ons hebt staan, gaat veranderen. Het opgebouwde pensioen wordt
omgezet in een persoonlijke pensioenpot en je hebt straks meer keuzes om je pensioen op
jouw eigen situatie af te stemmen. Op deze pagina leggen we de belangrijkste kenmerken van
de nieuwe regeling uit. Wil je over bepaalde onderwerpen meer weten? Klik dan op een van
de onderwerpen in het linker menu.

Wat blijft hetzelfde?

Veel blijft hetzelfde. Vanaf het moment dat je met pensioen gaat, ontvang je net als nu een levenslange uitkering. Het
nabestaandenpensioen dat je al hebt opgebouwd, blijft gereserveerd staan voor je partner en kinderen. Bepaalde keuzes,
zoals eerder of later met pensioen gaan, blijven ook gewoon bestaan. We blijven risico’s met elkaar delen. Daarnaast kun je
zelf bepaalde keuzes maken, zoals eerder of later met pensioen gaan.

Wat verandert er?

Er gaan straks een aantal dingen veranderen. Een belangrijk verschil is dat je meer regie krijgt over je opgebouwde pensioen
bij ons, bijvoorbeeld doordat je zelf bepaalt hoeveel risico je wilt nemen met je pensioenbeleggingen.

Je pensioenpot gaat straks meebewegen met de economie. Dat betekent dat je pensioenpot kan stijgen als het goed gaat,

maar ook kan dalen als het tegenzit. Het pensioen dat je eerder bij ons hebt opgebouwd, wordt meegenomen naar de
nieuwe regeling en toegevoegd aan je pensioenpot.

Wat betekent dit voor jou?

De veranderingen in onze pensioenregeling kunnen invioed hebben op jouw financiéle toekomst. Hoe je pensioen wordt
belegd, hangt af van de keuze die je nu maakt. Daarom is het goed om je hier op tijd bewust van te zijn. Wij helpen je daar
graag bij. Wil je meer weten over deze onderwerpen? Kies dan een onderwerp in het menu links.
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Veel gestelde vragen

Hoe zeker zijn pensioenuitkeringen in de nieuwe regeling nog?

In de nieuwe regeling staat de premie centraal, niet de uitkering. Als je hebt deelgenomen aan onze huidige
pensioenregeling dan geldt dat ook voor jouw opgebouwde pensioen. Dat betekent dat de hoogte van je pensioen

minder vast is dan voorheen. Je pensioenpot beweegt mee met de resultaten van de economie: het kan stijgen als het goed
gaat, maar ook dalen als het tegenzit. Tegelijk zijn er aanvullende maatregelen en is er een risicodelingsreserve om grote
schommelingen in de pensioenuitkeringen zoveel mogelijk te voorkomen. Als je eenmaal met pensioen bent dan kan je
uitkering 1x per jaar aangepast worden.

Wanneer weet ik wat dit precies betekent voor mijn pensioensituatie?

Ja, dat kan uitmaken. Op 1 januari 2027 gaat je opgebouwde pensioen mee naar de nieuwe regeling. het maakt niet uit of je
dan wel of niet met pensioen bent. Als de dekkingsgraad hoog genoeg is op het moment dat we overgaan naar de nieuwe
pensioenregeling en je was deelnemer op 30 juni 2020, dan krijg je de eenmalige verhoging voor de gemiste indexatie in
2020. Daarnaast kan er een eenmalige en structurele verhoging van het pensioen (invaarbonus) worden gegeven wanneer
je voor 1 januari 2023 pensioen bij ons hebt opgebouwd. Dit is mogelijk als er na het verdelen van het vermogen nog geld
overblijft en onze financiéle positie goed genoeg is.

Het maakt daarvoor niet uit of je voor of na 1 januari 2027 met pensioen gaat. Onze financiéle situatie op 31 december is
wel belangrijk. Net als jouw persoonlijke situatie.

Wordt mijn pensioen straks nog geindexeerd?

In het nieuwe pensioenstelsel werkt de verhoging anders dan nu. In plaats van traditionele indexatie wordt het pensioen
directer afhankelijk van de economie. Gaat het goed met de beleggingen en stijgt bijvoorbeeld de rente? Dan groeit het
pensioen sneller mee. We kunnen de pensioenen dan ook verhogen. Gaat het minder goed? Dan kan het pensioen ook
sneller dalen. Het pensioen volgt dus directer de ontwikkelingen op de financiéle markten.

Ons uitgangspunt verandert eigenlijk niet. We willen dat het pensioen door de tijd heen meer waard wordt. Zodat
deelnemers ook na pensionering hun koopkracht zoveel mogelijk behouden. En zodat zij het leven kunnen blijven leiden
dat bij hen past. Dat was altijd al het doel. En dat blijft ook zo. Risico’s blijven we samen dragen. Om grote schommelingen te
dempen en risico’s zoveel mogelijk te beperken, hebben we beschermende maatregelen afgesproken. Je leest er hier meer
over.
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